Zatacznik nr 1
do uchwaly nr 162/8/2024 Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot im. Wojska Polskiego w Zbdjnie

z dnia 2 wrzesnia 2024 r.

STATUT ZESPOLU SZKOL IM. WOJSKA POLSKIEGO W ZBOJNIE

Tekst ujednolicony Statutu po nowelizacji z dnia 2 wrzesnia 2024 r. ze zmianami wprowadzonymi
Uchwalg 172/12/2024, Uchwalg 175/3/2025 oraz Uchwala 221/11/2026

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

— Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082);

— Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 oraz 2021 poz. 4 1 1237);

— Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.);

— Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22019 r. poz. 2215 oraz z 2021 poz. 4);

— Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. 2020 poz. 1604);

— Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 283).
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Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly oraz jej siedziba, nazwa zespolu oraz definicje.

§ 1. Ilekro¢ w tresci Statutu jest mowa o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot im. Wojska Polskiego w Zbojnie.
2) Szkole Podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Wojska
Polskiego w Zbojnie.
3) Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole im. Wojska Polskiego
w Zbdjnie.
4) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot im. Wojska Polskiego
w Zbdjnie.
5) Dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkol im. Wojska Polskiego
w Zbdjnie.
6) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego
w Zbojnie.
§ 2. 1. Nazwa Zespotu brzmi: Zesp6t Szkot im. Wojska Polskiego w Zbojnie.
2. W skiad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Zbdjnie;
2) Przedszkole Publiczne im. Wojska Polskiego w Zbojnie.
3. Typ szkoty — o$mioletnia szkota podstawowa.
Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej oraz okres realizowania zadan
opiekunczo - wychowawczych przez przedszkole okreslaja statuty tych jednostek.
5. Zespdt funkcjonuje na podstawie:
1) Uchwaly Nr XXIV/126/2005 Rady Gminy Zbdjno z dnia 27 lipca 2005 r.
o utworzeniu z dniem 1 wrze$nia 2006 r. Zespotu Szkot w Zbojnie.
2) Uchwaty Nr XLIII/274/2018 Rady Gminy Zbdjno z dnia 19 kwietnia 2018 r.
w sprawie nadania imienia Zespolowi Szkot w Zbdjnie oraz wchodzacym w sklad
Zespotu Szkole Podstawowej w Zbojnie 1 Przedszkolu Publicznemu w Zbojnie.
§ 3. 1. Siedzibg Zespotu jest budynek znajdujacy si¢ pod adresem Zbojno 178, 87 - 645 Zbodjno.
2. Siedzibg Szkoly Podstawowej im. Wojska Polskiego w Zbdjnie i miejscem realizacji zajeé
jest budynek znajdujacy si¢ pod adresem Zbojno 178.
3. Siedziba Przedszkola Publicznego im. Wojska Polskiego w Zbdjnie i miejscem realizacji
zaje¢ jest budynek znajdujacy si¢ pod adresem Zbojno 178A.

Rozdzial 2
Organ prowadzacy i nadzorujacy szkote.

§ 4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Zbojno, adres siedziby: Zbdjno 178A,
87-645 Zbdjno.
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§ 5.

Organem nadzorujacym szkote¢ jest Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty, adres siedziby:
ul. Konarskiego 1-3, 85-066 Bydgoszcz, Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy —
Delegatura w Toruniu, ul. Moniuszki 15/21, 87- 800 Torun.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly oraz przedszkola wynikajace z przepisOw prawa oraz sposob ich realizacji.

§ 6.

§ 7.

§ 8.

Zespot zostal utworzony w celu podniesienia sprawnosci 1 efektywnosci zarzadzania
miedzy Szkota Podstawowg i Przedszkolem, wchodzacych w jego sktad.

Zespot realizuje cele 1 zadania okre$lone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. 2021 poz. 1082) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej
podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
oraz opiekunczej.

Zespot realizuje cele wyszczeg6lnione w odrgbnych statutach, tj. Statucie
Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego oraz Statucie Przedszkola Publicznego
im. Wojska Polskiego.

Dodatkowym celem Zespotu jest koordynowanie zadan jednostek w zakresie tworzenia
wiasciwych dla prawidlowego rozwoju dzieci i mlodziezy warunkéw opiekunczo —
wychowawczych, a takze zdrowotnych oraz wspomaganie procesOw majacych
bezposredni wplyw na indywidualny rozwoj dzieci i mtodziezy

Zespot zapewnia dzieciom, uczniom, wychowankom poczucie bezpieczenstwa w czasie
zaje¢ organizowanych w szkole 1 przedszkolu.

Rozdzial 4

Organy Zespolu oraz ich szczegolowe kompetencje, a takze szczegolowe warunki ich wspoldzialania

§ 9.

oraz sposob rozwiazywania sporow mi¢dzy nimi.

Organami Zespotu s3:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski w Szkole Podstawowe;.

Dyrektor Zespotu, zwany dalej ,Dyrektorem” jest jednoosobowym organem

wykonawczym Szkoly Podstawowej 1 Przedszkola, wchodzacych w sktad Zespotu

1 w tym zakresie:

1) realizuje zadania Dyrektora Szkoly Podstawowej 1 Dyrektora Przedszkola okreslone
w przepisach powszechnie obowigzujacych;
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§ 15.

—

e A el

2) ma kompetencje i wydaje decyzje administracyjne w sprawach okre§lonych
w przepisach powszechnie obowigzujacych przypisane Dyrektorowi Szkoty
Podstawowej 1 Dyrektorowi Przedszkola;

3) jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych
zatrudnionych w Zespole;

4) kieruje dzialalno$cig Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz;

5) realizuje zadania zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej Zespotu podjetymi
wramach jej kompetencji oraz umozliwia wspoéldzialanie 1 wspolprace
organdéw Zespotu.

W Zespole dziata jedna wspolna Rada Pedagogiczna i jest kolegialnym organem

w zakresie realizacji statutowych zadan Szkoty Podstawowej 1 Przedszkola, dotyczacych

ksztalcenia, wychowania i opieki.

Rade¢ Pedagogiczng Zespolu tworza: Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele Szkoty

Podstawowej i Przedszkola.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

Rada Pedagogiczna Zespotu podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji

w formie uchwat. Uchwaly podejmuje zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Szkoty Podstawowej 1 Przedszkola.

W Zespole dziata jedna wspdlna Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogél rodzicow

uczniéw Szkoty Podstawowej i dzieci z Przedszkola.

Rada Rodzicoéw uchwala Regulamin, w ktérym okresla zasady swojej dziatalnosci.

Kompetencje Rady Rodzicow okresla Statut Szkoty Podstawowej 1 Statut Przedszkola.

W Szkole Podstawowej dziata Samorzad Uczniowski.

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego zawarte sa w Statucie Szkoty Podstawowe;.

Samorzad dziata w oparciu o swoj Regulamin.

Organy Zespotu wspoétdziatajag ze sobg w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw

rozwoju dzieci i ucznidw oraz podnoszenia jako$ci pracy Zespotu.

Organy Zespotu zapewniaja biezaca informacj¢ pomig¢dzy sobg poprzez:

1) organizowanie wspdlnych posiedzen;

2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegdlnych organéw na spotkania;

3) planowanie i podejmowanie wspodlnych dziatan.

Organy Zespotu podejmuja decyzje i1 dziatania w ramach swoich kompetenc;ji.

Spory pomigdzy poszczegdlnymi organami rozstrzyga Dyrektor Zespotu poprzez:

1) wystluchanie kazdej z zainteresowanych stron;

2) wyjasnienie istoty nieporozumien;

— podjecie decyzji rozstrzygajace;.

W sprawach spornych pomiedzy Dyrektorem Zespotu, a innymi organami Zespotu, strony

moga zwracac¢ si¢, w zalezno$ci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Rozstrzygniecie organu prowadzacego lub
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
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Rozdzial 5
Organizacja pracy szkoly.

§ 16. Funkcjonowanie Zespotu reguluje Statut Zespotu.
§ 17. 1. Organizacj¢ pracy Zespotu okresla arkusz organizacyjny Zespotu, bedacy zbiorczym
arkuszem organizacyjnym Szkoly Podstawowej oraz Przedszkola, wchodzacych

w sktad Zespotu.

2. Szczegbétowa organizacja poszczegdlnych jednostek wchodzacych w skiad Zespotu
okreslona zostata w odrebnych ich statutach.
3. Podstawowa jednostka organizacyjng w kazdej jednostce wchodzacej w sklad Zespotu
jest oddziat.
§ 18. 1. Dlarealizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych, w Zespole dziala biblioteka, Swietlica szkolna 1 stotowka.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele Zespotu po zalozeniu
karty czytelnika.
3. Biblioteka szkolna ma na celu:

1) zaspokajanie potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych ucznidow, rodzicow
1 nauczycieli;

2) uczestniczenie w procesie wyrabiania 1 poglebiania u uczniow nawyku czytania
i prowadzenie dziatan promujacych czytelnictwo (konkursy, turnieje i imprezy
czytelnicze, wystawy, gazetki, glo$ne czytanie, gry biblioteczne);

3) organizowanie roznorodnych dziatan rozbudzajacych i rozwijajacych wrazliwo$¢
kulturowa i spoteczng uczniow;

4) przygotowywanie uczniow do samoksztalcenia tworzac warunki do poszukiwania,
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty uczen,
nauczyciel, rodzic ma prawo do korzystania z ksiggozbioru biblioteki zgodnie
z obowigzujaca procedura wewnatrzszkolna;

5) gromadzenie, przechowywanie 1 udost¢pnianie zbioréw bibliotecznych (ksigzek,
czasopism, ptyt oraz podrecznikdéw i materiatdéw edukacyjnych, ¢wiczeniowych do
obowigzkowych zaje¢ szkolnych);

6) pehienie funkcji o$rodka informacji o materiatach gromadzonych w szkole.

4.  Zasady pracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami 1 rodzicami/opiekunami
prawnymi oraz innymi bibliotekami, sg $cisle okre§lone. W ramach wspolpracy

z uczniami biblioteka:

1) pomaga uczniom w doborze literatury;

2) udziela pomocy w wyszukiwaniu informacji z r6znych zrodet;

3) prowadzi indywidualne rozmowy na tematy czytelnicze;

4) petni opieke nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

5) informuje o poziomie czytelnictwa.

5. Biblioteka szkolna wspoltpracuje z nauczycielami w zakresie:
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1) informowania o preferencjach czytelniczych uczniow;

2) poradnictwa w wyszukiwaniu literatury metodycznej;

3) realizacji imprez i uroczysto$ci szkolnych i migedzyszkolnych.

6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie:

1) udzielania informacji dotyczacych czytelnictwa ich dzieci;

2) udostgpniania zbiorow i dokumentéw zwiazanych z zyciem szkoly.

7.  Biblioteka szkolna wspotpracuje z Gminng Biblioteka Publiczng w Zbojnie 1 innymi
bibliotekami bioragc udzial w organizowaniu réznych przedsiewzig¢¢ kulturalnych dla
spotecznosci szkolnej i lokalne;.

8.  Godziny pracy biblioteki sg ustalane corocznie w taki sposob, by pozwalaly na dostep do
zbiordw bibliotecznych podczas przerw mig¢dzylekcyjnych, a takze bezposrednio przed
lekcjami i po nich.

9. W szkole jest §wietlica, z ktorej moze korzysta¢ kazdy uczen. Zadania §wietlicy:

1) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej uczniom przed i po zajgciach;

2) zorganizowanie pomocy w odrabianiu lekcji i nauce;

3) rozwijanie zainteresowan;

4) zorganizowanie zaj¢¢ sprzyjajacych rekreacji fizyczne;.

10. Szczegodtowe zadania oraz organizacje¢ swietlicy szkolnej okresla Statut Szkoty.

11. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwos$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole
1) positki spozywane sg w warunkach bezpiecznych i higienicznych tylko w stotdwce

szkolnej,

2) szkota dysponuje kuchnia, w ktorej przygotowywane sa positki dla ucznidéw/dzieci
1 pracownikéw szkoty,

3) szczegdlowe warunki korzystania ze stotéwki okresla regulamin stotéwki,

4) korzystanie z positku jest dobrowolne 1 odplatne,

5) dzieci 1 uczniowie objgci programem ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” majg
positki nieodptatne,

6) optaty za korzystanie z positkow dla ucznia/dziecka z przedszkola sg w wysokosci
kosztow produktow wykorzystywanych do przygotowania positku i regulowane przez
Dyrektora Zespotu Szkot im. Wojska Polskiego w Zbojnie, dziatajacym w
porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

12. W Zespole organizowane sg za zgoda Dyrektora wycieczki, wyjscia grupowe, imprezy
szkolne. Liczbe opiekundéw na nich ustala sie, uwzgledniajac stopien rozwoju
psychicznego, stan zdrowia, ewentualng niepelnosprawno$¢ ucznidow/dzieci oraz
specyfike zaje¢, imprez, wycieczek, a takze warunki, w jakich beda si¢ one odbywac
zachowujac odrebne przepisy.

§ 19. 1. Zespo6t jest jednostka budzetowy, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu

Gminy Zbdjno.

2. W Zespole tworzy si¢ plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan jednostek
wymienionych w §2 ust.2.

Strona 6z 30

Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 161/8/2024 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét im. Wojska Polskiego w Zbéjnie z dnia 2 wrzesnia 2024 r.



§ 20. 1. Zespot dokumentuje swoja dziatalno$¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. W Zespole obowigzuje e-dziennik, ktéry stanowi podstawowa forme¢ kontaktu

nauczyciela z rodzicami.

§ 21. 1. Zespdt wspolpracuje ze Szkotka Kolarskg ,,Cyklista”, uzyczajac jej nieodptatnie

pomieszczen do odbywania treningow.

2. W Zespole dziala ,,Stowarzyszenie Przyjaciot Zespotu Szkét w Zbojnie”, ktorego celem

jest wspomaganie szkoty w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych.

Rozdzial 6

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly w tym zadania zwiazane

z bezpieczenstwem.

§ 22. W Zespole zatrudnieni sg nauczyciele i inni pracownicy niepedagogiczni.
§ 23. Zakres zadan nauczycieli Zespotu okresla odpowiednio Statut Szkoty Podstawowej oraz
Statut Przedszkola.

§ 24. 1. Pracownicy niebedacy nauczycielami zatrudnieni w Zespole to:

1) pomoc administracyjna, do ktérej podstawowych zadan nalezy:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
)
J)
k)

D

obstuga sekretariatu szkoty,

przygotowywanie zaswiadczen 1 innych dokumentéw dla uczniow
i pracownikow szkoty,

przygotowywanie legitymacji dla ucznioéw,

biezaca, permanentna obstuga systemu informacji o§wiatowej,

prowadzenie ksiggi uczniow i ksiegi dzieci,

monitorowanie realizacji obowigzku szkolnego,

prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownikow,

obstuga telefonu, poczty szkolnej, kserokopiarki, bindownicy, laminatora,
rejestrowanie korespondencji przychodzacej i wychodzacej,

przechowywanie i gromadzenie dokumentacji szkolnej,

prowadzenie ewidencji 1 rozliczen positkow w ramach indywidualnych
zamoOwien uczniow/dzieci i pracownikow szkoty,

przygotowywanie 1 przepisywanie na komputerze wszelkiej zleconej przez
Dyrektora dokumentacji i korespondencji,

m) biezaca aktualizacja stanu majatku szkoty,

n)

szczegdtowe zadania dla pracownika zatrudnionego na stanowisku pomoc
administracyjna znajdujg si¢ w zakresie czynno$ci w teczce akt osobowych;

2) sprzataczka, do ktérej podstawowych zadan nalezy:

a)
b)

c)

sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych,
sprawdzanie zamknigcia ustalonych pomieszczen szkolnych,
czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i mienia szkolnego,
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d) informowanie Dyrektora szkoty o zaistniatych usterkach technicznych,

e) szczegolowe zadania dla pracownika zatrudnionego na stanowisku
sprzataczka znajduja si¢ w zakresie czynno$ci umieszczonym w teczce akt
osobowych;

3) robotnik gospodarczy, do ktorego podstawowych zadan nalezy:

a) wykonywanie napraw 1 remontdw biezacych budynkéw szkolnych
1 pomieszczen w tych budynkach,

b) konserwowanie pokry¢ dachowych,

c) konserwowanie rynien, wtazéw i kominow,

d) wykaszanie traw i dbalo$¢ o estetyke terenéw zielonych lezacych wokot
szkoty,

e) sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych,

f) naprawianie drobnego sprzetu szkolnego,

g) odsniezanie chodnikow i placow wokot budynkow szkoty,

h) konserwowanie obiektow matej architektury, placu zabaw, chodnikéw,

i) naprawa tynkow na korytarzach i klatkach schodowych, malowanie
pomieszczen szkolnych,

j) szczegodtowe zadania dla pracownika zatrudnionego na stanowisku robotnik
gospodarczy znajduja si¢ w zakresie czynnosci w teczce akt osobowych;

4) pomoc nauczyciela przedszkola, do ktorej podstawowych zadan nalezy:

a) odbieranie dzieci od rodzicéw i zaprowadzanie do grupy przedszkolnej,

b) udzielanie pomocy dzieciom podczas czynnos$ci higienicznych,

¢) udzielanie pomocy dzieciom w czasie spozywania positkow,

d) udzielanie pomocy dzieciom podczas ubierania sig,

e) rozdawanie i porzadkowanie pomocy dydaktycznych w trakcie zaje¢
edukacyjnych 1 artystycznych,

f) staly nadzor nad bezpieczenstwem dzieci,

g) opieka nad dzie¢mi podczas spaceréw, wycieczek,

h) sprzatanie przydzielonych pomieszczen oraz korytarza,

1) szczegotowe zadania dla pracownika zatrudnionego na stanowisku pomoc
nauczyciela przedszkola znajdujg si¢ w zakresie czynnos$ci w teczce akt
osobowych,;

5) intendent, do ktérego podstawowych zadan nalezy:

a) sprawowanie fachowego nadzoru nad sporzadzeniem positkow przez
kucharzy, prawidlowym wydawaniem oraz dbanie o ich odpowiednig
kaloryczno$¢ zgodng z normami zZywienia,

b) sporzadzanie jadlospisOw i1 zamieszczanie na tablicy ogloszen w szkole oraz
rozsyltanie ich do szk6t w gminie,

c) przyjmowanie towarow pod wzgledem iloSciowym 1 jakosciowym, zgodnie
z procedurami HCCP,
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d) prowadzenie ewidencji obrotu magazynowego artykutami spozywczymi
1lo$ciowo i wartosciowo,

e) utrzymywanie magazynu $rodkdw zywno$ci w nalezytym stanie sanitarno-
porzadkowym,

f) transport przygotowanych positkoéw do zamawiajacych podmiotdw,

g) zabezpieczenie zgromadzonych zywnosci przed zniszczeniem,

h) dokonywanie zamowien produktow,

1) czuwanie nad sprawnoscig urzadzen stanowigcych wyposazenie kuchni
1 stolowki szkolnej,

j) terminowe sporzadzanie miesi¢cznych zestawien zuzycia Srodkow czysto$ci
1 przekazywanie ich przelozonemu,

k) znajomo$¢ 1 przestrzeganie aktualnych przepisow prawa, dotyczacych
zbiorowego zywienia dzieci, regulaminu stolowki szkolnej oraz przepisow
BHP,

1) szczegotowe zadania dla pracownika zatrudnionego na stanowisku intendent
znajduja si¢ w zakresie czynnos$ci w teczce akt osobowych;

6) kucharka, do ktorej podstawowych zadan nalezy:

a) punktualne przygotowywanie zdrowych, higienicznych, smacznych positkow,
zgodnie z normami zZywieniowymi,

b) pobieranie produktéw spozywczych od intendenta, zabezpieczenie pobranych
z magazynu, ochrona przed zepsuciem oraz dbanie o ich racjonalne zuzycie,

c) porcjowanie positkow zgodnie z normami zywieniowymi,

d) uczestniczenie w planowaniu jadtospisow opracowywanych przez intendenta
1 przygotowywanie wedtug nich positkow,

e) mycie naczyn i sprzgtu kuchennego zgodnie z obowigzujaca instrukcja,

f) utrzymanie w stanie uzywalno$ci powierzonego sprzetu kuchennego 1 ubran
ochronnych oraz natychmiastowe zgtaszanie nieprawidtowosci pracownikowi
do spraw administracyjnych lub starszemu konserwatorowi,

g) przygotowywanie 1 przechowywanie probek pokarmowych zgodnie
z zaleceniami instytucji sanitarnych,

h) przestrzeganie wtasciwego podziatu pracy w kuchni i1 nadzor nad jej
wykonaniem,

1) prowadzenie magazynu podrecznego,

J) uczestniczenie w zakupach produktow spozywczych dotyczacych
wyposazenia kuchni,

k) sprawowanie nadzoru nad sporzadzeniem positkOw przez pomocniczych
kucharzy 1 ich prawidlowym wydawaniem,

1) zabezpieczenie zgromadzonych srodkéw Zzywnosci przed zniszczeniem,

m) czuwanie nad sprawnos$cig urzadzen stanowigcych wyposazenie kuchni
1 stotowki szkolne;,
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znajomos$¢ 1 przestrzeganie przepisOw prawa, dotyczacych zbiorowego
zywienia dzieci, regulaminu stotéwki szkolnej i przepiséw BHP,
szczegotowe zadania dla pracownika zatrudnionego na stanowisku kucharka
znajduja si¢ w zakresie czynnosci, w teczce akt osobowych;

7) pomoc kucharki, do ktorej podstawowych zadan nalezy:

a)
b)
©)
d)
e)

f)
g)

h)

3
k)

D

dokonywanie obrobki wstepnej warzyw, owocoéw oraz wszelkich surowcow
do produkcji positkéw (mycie, obieranie, czyszczenie),

rozdrabnianie surowcoOw wykorzystywanych do przygotowania positkow,
punktualne przygotowywanie potraw zgodnie z wytycznymi kucharki,
pomoc w porcjowaniu i wydawaniu positkow,

przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepisOw higieniczno-
sanitarnych podczas przygotowywania positkow,

dbanie o najwyzsza jakos¢, smak i estetyke positkow,

oszczedne gospodarowanie produktami spozywczymi oraz dbalo$¢ o sprzet
1 wyposazenie kuchni,

utrzymywanie czystosci i porzadku na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad
higieniczno-sanitarnych,

mycie naczyn, wyparzanie i sprz¢tu kuchennego,

sprzatanie kuchni, obieralni i innych pomieszczen kuchennych, pranie
fartuchow 1 $cierek,

zabezpieczenie zgromadzonych s$rodkéw zywnosci przed zniszczeniem,
uszkodzeniem, zepsuciem i zanieczyszczeniem,

znajomo$¢ 1 przestrzeganie przepisoOw prawa, dotyczacych zbiorowego
zywienia dzieci, regulaminu stotéwki szkolnej i przepiséw BHP,

m) szczegotowe zadania dla pracownika zatrudnionego na stanowisku pomoc

kucharki znajdujg si¢ w zakresie czynnos$ci, w teczce akt osobowych.

2. W Zespole mogg by¢ tworzone inne stanowiska pracy, jezeli zaistnieje potrzeba

wynikajaca ze zmian organizacyjnych Zespotu.

3. Pracownicy niepedagogiczni zobowigzani sg do wspotdziatania z nauczycielami

1 wspomagania ich w realizacji zadanh wychowawczo-opiekunczych dla dobra dzieci

1 uczniow.

4.  Szczegbétowy zakres czynnosci dla poszczegdlnych stanowisk pracy ustala Dyrektor

Zespotu, kierujac si¢ organizacjg 1 potrzebami Zespotu.

5. Kazdy pracownik zobowigzany jest do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa, obowigzujacych regulamindow, procedur

wewnatrzszkolnych;

2) dbatosci o mienie Zespotu;

3) wspotpracy z innymi pracownikami, dbania o dobrg atmosfere pracy;

4) przestrzegania przepisow BHP i dyscypliny pracy;
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§ 25.

§ 26.

§ 27.

§ 28.

5) powiadamiania Dyrektora o wszelkich zauwazonych nieprawidlowo$ciach
zwigzanych z dzialalnoscig Zespotu;

6) przechowywania przedmiotow zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu w miejscu
niedostepnym dla dzieci i uczniow.

W celu podniesienia poziomu bezpieczenstwa ucznidw i pracownikoOw oraz ochrony

mienia na terenie Zespolu wprowadzony zostat monitoring wizyjny budynku szkoty oraz

terenu wokot budynku. Zapisy z monitoringu moga by¢ wykorzystywane w sprawach
przeciw osobom dopuszczajacym si¢ czyndw zabronionych.

Nauczyciele 1 inni pracownicy Zespotu sa zobowigzani do przestrzegania tajemnicy

stuzbowej, do nieujawniania danych stanowigcych dobra osobiste dzieci, uczniéow i ich

rodzicow.

W Zespole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora. Wicedyrektor podczas

nieobecnosci w pracy Dyrektora przejmuje jego uprawnienia i kompetencje.

Jezeli nie ma wicedyrektora, organ prowadzacy szkol¢ wyznacza nauczyciela, ktory

zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci.

W Zespole jest zatrudniony pedagog szkolny.

Do zadan pedagoga w Szkole Podstawowej i Przedszkolu nalezy w szczegodlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w Przedszkolu i w Szkole Podstawowe;j
w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ oraz
ograniczajacych aktywne 1 pelne uczestnictwo ucznia/dziecka w zyciu szkoty
1 przedszkola;

3) koordynowanie organizowania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief 1 innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

5) uchylony

6) uchylony

7) uchylony

8) uchylony

9) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

10) inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;
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11) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

12) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w!

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Przedszkola
i Szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Szczegotowy zakres czynnosci pedagoga szkolnego ustala Dyrektor szkoty.

W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny, do ktérego zadan nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, dzieci w tym diagnozowanie
ich indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzeh oraz wspierania
mocnych stron;

diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole 1 przedszkolu, w celu
rozwigzywania problemow oraz wspierania rozwoju uczniow/dzieci;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

wspotpraca z zespotem majacym opracowaé IPET dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

niwelowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym,;

prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom, nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji oraz uzdolnien uczniow/dzieci;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Zadania pedagoga specjalnego:

1)

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami

w zakresie:

a. rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych,

b. okreslania niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich do potrzeb ucznia/dziecka;
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c. dostosowania sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia/dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwiazku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow/ dzieci w celu okreslenia zar6wno ich mocnych stron,
zainteresowan jak i przyczyn niepowodzen, trudno$ci w funkcjonowaniu w szkole
1 przedszkolu;

3) rekomendowanie Dyrektorowi szkoty dzialan w zakresie zapewniania aktywnego
1 pelnego uczestnictwa uczniéw/dzieci w zyciu szkoty i przedszkola;

4) udzielanie = pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  rodzicom,  uczniom
1 nauczycielom;

5) wspodlpraca z zespotem majacym opracowaé IPET dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

6) wspoéldzialanie z innymi podmiotami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,

6. dzieci i mtodziezy.

W Szkole Podstawowej i w Przedszkolu zatrudnia si¢ w razie potrzeb, zgodnie z innymi

przepisami, nauczyciela wspdtorganizujacego ksztatcenie.

1) Nauczyciel zatrudniony w celu wspotorganizowania ksztatcenia, z uwzglednieniem
realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub wspoélorganizowania ksztalcenia ucznidw niepetnosprawnych ma za zadanie:

1. prowadzi¢ wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z
innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych
realizowa¢ zintegrowane dziatania i zajecia okre§lone w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET);

2. prowadzi¢ wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych prace wychowawcza z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym;

3. uczestniczy¢, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow grup
wychowawczych;

4. udziela¢ pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujgcym
zintegrowane dziatania 1 zajecia, okreslone w programie, w doborze form 1 metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

5. prowadzi¢ zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczeg6lnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (jesli posiada odpowiednie
kwalifikacje do niepelnosprawnosci ucznia);

6. uczestniczy¢ w zespole opracowujacym IPET.

2) Do szczegotowych zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy:

1. przeanalizowanie dokumentacji ucznia;
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2. zorganizowanie spotkania z rodzicami/opiekunami ucznia, oraz z nim samym —
na poczatku zaje¢ kazdego roku szkolnego, celem wzajemnego poznania si¢ i
ustalenia zakresu pomocy;

3. utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami/opiekunami;

4. systematyczna wspotpraca i udziat w zebraniach zespotu nauczycieli uczacych w
danej klasie;

5. obserwowanie relacji miedzy wspomaganym uczniem a zespotem klasowym;

6. opracowywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
i indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego we wspoOlpracy
z wychowawca i1 cztonkami zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

7. prowadzenie dokumentacji pracy z dzie¢mi z orzeczeniami (W oparciu o zapisy w
orzeczeniu). Sporzadzanie notatek o pracy z uczniem i gromadzenie ich w
segregatorze ucznia celem modyfikowania 1 zwigkszenia efektywnos$ci pracy
nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie;

8. w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb ucznia w zakres pomocy wchodza:
notowanie tresci lekcji, czytanie tresci z tablicy lub ksigzki, notowanie tresci
sprawdzianow, klaséwek, pomoc uczniowi w sytuacji niepetnosprawnosci
fizycznej, notowanie tresci pracy domowej, organizowanie miejsca pracy na lekcji
— w zalezno$ci od potrzeby ucznia (W oparciu o zapisy w orzeczeniu);

9. pomoc w zakresie korzystania z zasobow czytelni, biblioteki, internetu — w
zaleznos$ci od potrzeb ucznia;

10. wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci komunikacji z nauczycielami 1
rowiesnikami;

11. zgtaszanie pedagogowi szkolnemu lub psychologowi trudnosci w pracy z
uczniem; wspodlne znalezienie optymalnej dla ucznia metody pomocy;

12. aktywizowanie ucznia do pracy na lekcji — wspomaganie, a nie wykonywanie prac
za ucznia;

13. pomoc w organizacji wycieczek, wyjs$¢, imprez klasowych;

14. zapewnienie opieki i pomocy uczniowi podczas przemieszczania si¢ na inne
zajecia w obrebie budynku szkolnego;

15. wspieranie ucznia w rozwoju, budowanie wiary we wlasne mozliwosci,
stwarzanie warunkéw do podejmowania nowych zadan, rozwijania
zainteresowan, osiggania sukcesow;

16. w przypadku nieobecnos$ci ucznia objetego wspomaganiem, nauczyciel pomaga
innemu uczniowi, wyznaczonemu przez nauczyciela przedmiotu lub wykonuje
inne czynnos$ci wyznaczone przez dyrektora szkoty.

3) Obowiagzki nauczyciela wspomagajacego w zakresie dokumentacji. Gloéwnym
elementem dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela wspomagajacego jest
dziennik pracy specjalisty, w ktorym regularnie notowane s3:

1. dane osobowe dzieci/uczniow, ktérym udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna,;
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2. tygodniowy plan zaj¢¢ z zapisem przeprowadzonych w poszczegdlnych dniach
czynnosci, w tym informacje o kontaktach z osobami i instytucjami, z ktorymi
wspotdziata nauczyciel;

3. jesli w =zakresie obowigzkow nauczyciela wspomagajagcego miesci si¢
prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych, dydaktyczno-
wyrownawczych lub rozwijajacych zdolno$ci, nauczyciel prowadzi takze
stosowne osobne dzienniki zaje¢;

4. do obowigzkow nauczyciela wspomagajacego nalezy ponadto prowadzenie
indywidualnej teczki ucznia, zawierajacej komplet informacji na temat pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ktorag dany uczen otrzymywat w trakcie cyklu
edukacyjnego. Teczka powinna zawiera¢ nast¢pujace materiaty:

a. IPET i1 WOPFU opatrzone podpisem rodzica;

b. informacje o frekwencji na =zajgciach, wyniki w nauce, rezultaty
sprawdzianow i testow kompetencji;

c. informacje o zainteresowaniach ucznia i udziale w wydarzeniach z jego
udzialem;

d. informacje na temat kontaktow nauczyciela wspomagajacego z rodzicami
ucznia;

e. analiza wytworow ucznia — prac plastycznych i przestrzennych, charakteru
pisma, tekstow itd.

5. nauczyciel wspomagajacy na biezaco prowadzi roéwniez dokumentacje
wspoOlpracy z rodzicami i innymi podmiotami w zakresie udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W dokumentacji powinny znajdowac sie:

a. zaswiadczenie o zgodzie rodzicow na objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogicznej w okreslonym okresie 1 formach;

b. wnioski rodzicéw o rozpoczecie lub rezygnacje z okreslonych zaje¢;

c. notatki z rozmow indywidualnych 1 spotkan z rodzicami poswigconych
kwestiom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

d. notatki z zaje¢ szkoleniowych, konsultacji, porad udzielanych rodzicom,
uczniom i nauczycielom.

§ 29. Pedagog szkolny postuguje si¢ pieczatka, w tresci ktorej znajduje sie napis: Pedagog
szkolny, nastgpnie wilasciwy tytul zawodowy/naukowy oraz imi¢ i nazwisko osoby
zatrudnionej na stanowisku pedagoga.

§ 30. Do zadan logopedy w Przedszkolu i Szkole nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad 1 konsultacji dla rodzicow
inauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Przedszkola, Szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 31. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéow;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej w szkole, gromadzenie
iudostgpnianie  informacji  edukacyjnych 1 zawodowych dla  danego
poziomu ksztalcenia;

5) realizowanie dziatan wynikajagcych z wdrazanego programu, opracowanego
1 zaopiniowanego przez Rad¢ Pedagogiczng na dany rok szkolny.

§ 32. Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela lub specjaliste realizujagcego zadania doradcy
zawodowego.
§ 33. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistéw udzielajacych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu i Szkole, na wniosek Dyrektora szkoty,
zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.
§ 34. Zadania nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci to:

1) udostgpnianie zbioréw 1 ich ewidencjonowanie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

2) systematycznie dokonywanie selekcji  ksiggozbioru, wycofywanie ksigzek
nieaktualnych 1 nieprzydatnych w pracy szkoty, zniszczonych;

3) konserwacja zbiorow (oprawa, naprawa);

4) organizowanie ksiggozbioru podrgcznego (m.in. katalog alfabetyczny i1 rzeczowy,
prowadzenie kartotek bibliotecznych);

5) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (dziennik pracy biblioteki, dzienna
statystyka odwiedzin 1 wypozyczen, akcesja czasopism, ksiggi inwentarzowe,
finansowo — ksiegowa ewidencja wplywow);

6) prowadzenie odrebnej ksiggi inwentarzowej podrecznikdéw 1 coroczne dokonywanie
skontrum stanu ilosciowego podrecznikéw (do 15 czerwca kazdego roku);

7) na wniosek Dyrektora szkoly co najmniej raz na cztery lata przygotowanie do
inwentaryzacji biblioteki lub skontrum ksiggozbioru;
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8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie nawyku czytania organizowanie konkurséw czytelniczych, spotkan
z autorami ksigzek, wystaw;

9) prowadzenie zaje¢ grupowych w ramach edukacji czytelniczej i medialnej (tzw. lekcji
bibliotecznych), w razie konieczno$ci spowodowanej czasowym ograniczeniem
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty zajecia z nauczycielem biblioteki, moga
odbywac si¢ z wykorzystaniem metod i form ksztalcenia na odlegltos¢;

10) przechowywanie dokumentacji dotyczacej kontroli zbioréw (protokoly komisji,
wykazy brakow wzglednych i bezwzglednych, arkusze kontroli itp.);

11) bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za stan ksiegozbioru i innego
wyposazenia biblioteki.

§ 35. Zadania nauczyciela $wietlicy to:

1) organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w $wietlicy;

2) zapewnienie uczniom dojezdzajacym optymalnych warunkéw do spedzenia wolnego
czasu przed i po lekcjach;

3) prowadzenie dokumentacji $wietlicy: plan pracy, dziennik, sprawozdania
z dziatalno$ci $wietlicy.

Rozdzial 7
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

§ 36. 1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogét dzialan
podejmowanych przez szkole w celu przygotowania ucznidow do wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia 1 zawodu, wejScia na rynek pracy oraz zlagodzenia startu
zawodowego mtodziezy.

2. Dzialania te realizowane sg jako:
1) preorientacja zawodowa — edukacja przedszkolna;
2) orientacja zawodowa — klasy [-VI szkoly podstawowej;
3) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego klasy VII-VIII szkoly podstawowe;.

Rozdzial 8
Prawa i obowigzki uczniow, a takze tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

§ 37. Prawa 1 obowigzki uczniéw oraz wychowankéw Zespotu uregulowane sg ustaleniami
Statutu Szkoly Podstawowej oraz Przedszkola, wchodzacych w sktad Zespotu.
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Rozdzial 9
Kary i nagrody, zasady rekrutacji.

§ 38. Nagrody i kary oraz tryb odwolywania si¢ od kary stosowane w stosunku do uczniéw
Zespotu, zawarte sg w Statucie Szkoty Podstawowe;.

§ 39. Tryb wnoszenia zastrzezen od przyznanej nagrody jest zawarty w Statucie Szkotly
Podstawowe;j.

§ 40. Tryb odwotywania si¢ od kary okre$la Statut Szkoty Podstawowe;.

§ 41. Zasady rekrutacji uczniow i dzieci okreslaja statuty Szkoly 1 Przedszkola.

§ 42. 1. Skreslanie z listy przedszkolakow i ucznidw Szkoly nastepuje zgodnie z ustaleniami
statutow Szkoty i Przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu.
2. Statut Szkoty Podstawowej wchodzacej w sktad Zespotu okresla takze przypadki,
w ktorych Dyrektor Zespotu moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Rozdzial 10

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

§ 43. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania sprawdzianow i1 egzaminow okresla Statut Szkolty Podstawowe;.

Rozdzial 11
Ceremonial szkolny, warunki stosowania sztandaru szkoly, logo i hymnu szkoly.

§ 44. 1. Szkota posiada wlasny sztandar oraz logo. Dla upami¢tnienia daty nadania szkole imienia
Wojska Polskiego, dzien 20 wrzesnia jest Swietem Szkoty i moze by¢ to dzien wolny od
zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych.

ZESPOL SZKOL

IM. WOJSKA POLSKIEGO
W ZBOJNIE

2. Ceremonial szkolny — zasady ogolne (Na podstawie opracowania Jarostawa Stomy)
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1) Udziat przedstawicieli danej spotecznosci w uroczysto$ci powinno poprzedzié
spotkanie, na ktorym zostang zapoznani z jej programem i scenariuszem. Jezeli
uroczysto$¢ odbywa si¢ poza terenem szkoty, a uczestnicy udaja si¢ na nig jako grupa
zorganizowana, nalezy poda¢ date, godzing i miejsce zbidrki. Ponadto, jezeli
planowany jest przemarsz uczestnikoéw na miejsce uroczystosci, nalezy omowi¢ sposob
formowania kolumny marszowej oraz szczegdty dotyczace przemarszu (trasa, zasady
bezpieczenstwa, osoby funkcyjne, srodki tacznosci).

2) Wszyscy uczestnicy uroczystosci powinni zosta¢ zaznajomieni z ogdlnymi zasadami
przyjmowania postaw zasadniczej i swobodnej oraz zachowania si¢ w typowych
sytuacjach mogacych mie¢ miejsce podczas uroczystosci.

3) Osoby wchodzace w sktad pocztéw flagowego i sztandarowego powinny bezwzglednie
przej$¢ przeszkolenie w zakresie musztry indywidualnej, w tym:

e postawy zasadniczej i swobodne;j,
e marszu i zatrzymania,
e zwrotdw w miejscu,
e zmian kierunku marszu,
e chwytow sztandarem (nie dotyczy pocztu flagowego),
e okolicznosci salutowania sztandarem,
e sposobu sktadania flagi panstwowej oraz mocowania jej do linki masztu (poczet
flagowy).
3.  Poczet flagowy i postepowanie z flaga panstwowa.
Do podnoszenia i opuszczania flagi panstwowej na maszt wyznacza si¢ poczet flagowy
w sktadzie: dowddca pocztu, flagowy i asystujacy.
4. Podnoszenie flagi panstwowej.

Flage panstwowa podnosi si¢ podczas uroczystosci szkolnych, takich jak: rozpoczgcie

1 zakonczenie roku szkolnego, S$wigto szkoly, dzien patrona, uroczysty apel

okolicznosciowy, nadanie imienia szkole, wreczenie sztandaru, jak rowniez podczas

uroczystosci panstwowych. Scenariusz podniesienia flagi panstwowe] wyglada
nastepujaco. Prowadzacy uroczystos¢ podaje komendg: ,,Poczet flagowy! Do podniesienia
flagi panstwowej] — MARSZ!”. Poczet wystepuje z rejonu wyczekiwania 1 maszeruje
wyznaczong wczesniej, mozliwie najkrotsza, drogg w kierunku masztu. Flagowy niesie
odpowiednio ztozong flage na przedramionach zgietych pod katem prostym. Po podejsciu
bezposrednio do masztu asystujacy wykonuje zwrot w prawo badz w prawo skos 1 ugina
ramiona pod katem prostym, a flagowy przeklada flage na przedramiona asystujacego.
Flagowy 1 asystujacy rozwijaja flage. Nastepnie flagowy przymocowuje flage do linki,
ktora do zakonczenia tej czynnosci jest podtrzymywana przez asystujacego. Po
przymocowaniu flagi do linki asystujacy wraca do szyku pocztu. Tuz potem prowadzacy
uroczysto$¢ podaje komende: ,,Z okazji [tutaj wymienia nazwe¢ uroczystosci] flage
panstwowa podnies¢!” Flagowy rozpoczyna wcigganie flagi na maszt. Jednoczesnie
wykonywany jest hymn panstwowy ($piewany przez uczestnikdw uroczystosci a cappella
badZ z towarzyszeniem orkiestry, grany przez orkiestr¢ badZ odtwarzany z nagrania).
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Wykonywanie hymnu i wcigganie flagi na maszt powinny by¢ zsynchronizowane, tzn.
rozpocza¢ sie i zakonczyé w tym samym momencie. Podczas wciggania flagi na maszt
dowodca pocztu flagowego i asystujacy stoja w postawie zasadniczej. Pozycj¢ zasadnicza
przyjmuja réwniez wszyscy pozostali uczestnicy uroczysto$ci. Po zakonczeniu
wykonywania hymnu panstwowego oraz wciaggnigciu flagi na wierzchotek masztu nalezy
odczekaé 3-5 sekund. Dalej prowadzacy uroczysto$¢ podaje komendy: ,,Poczet flagowy
odmaszerowac! Spocznij!” Poczet wykonuje zwrot (w tyl, w lewo lub prawo) i rozpoczyna
marsz w uméwionym uprzednio kierunku, udajac si¢ w miejsce, z ktorego bedzie dalej
uczestniczyt w uroczystosci.

5. Opuszczanie flagi panstwowej.
Opuszczenie 1 zdjecie flagi panstwowe] zazwyczaj odbywa si¢ na zakonczenie
uroczysto$ci (stanowi ostatni punkt jej scenariusza) badz juz po jej zakonhczeniu
1 opuszczeniu miejsca uroczystosci przez jej uczestnikoéw. W pierwszym wypadku
przebiega ono w sposdb wskazany w scenariuszu uroczystosci. Opuszczanie flagi
panstwowej po zakonczeniu uroczystosci wymaga obecnosci pocztu flagowego oraz
nauczyciela delegowanego przez Dyrektora szkoly lub instruktora stuzbowego. W takiej
sytuacji nauczyciel/instruktor wydaje komendg: ,,Baczno$¢! Poczet flagowy do
opuszczenia flagi panstwowej — MARSZ!”. Poczet maszeruje do masztu, zatrzymuje si¢
1 przyjmuje postawe zasadniczg. Flagowy opuszcza flage z masztu przy pomocy
asystujacego. Kiedy flaga znajduje si¢ w najnizszym potozeniu, asystujacy odwiazuje ja,
sktada odpowiednio, korzystajac z pomocy flagowego, i kladzie flage na przedramiona
flagowego, po czym zajmuje swoje miejsce W szyku pocztu. Po ztozeniu flagi
nauczyciel/instruktor wydaje komende ,,W tyl/lewo/prawo zwrot”. Poczet wykonuje
zwrot, nauczyciel/ instruktor staje przed pocztem i wydaje komendeg: ,,Za mng — MARSZ!”.
Nauczyciel/instruktor oraz poczet maszeruja do miejsca przechowywania flagi. Podczas
opuszczania flagi panstwowej moze zosta¢ odtrgbiony sygnat Wojska Polskiego.

6. Podnoszenie flagi panstwowej na znak zaloby narodowej.
Ceremonia ta odbywa si¢ zgodnie z opisang poprzednio procedura, jednak pamigtac nalezy,
ze jesli flaga jest wciggana na maszt, a dopiero potem opuszczana, nalezy wciggnac ja do
samego wierzchotka, a nastepnie opusci¢ do polowy wysokosci masztu. Flag wcigganych
zatobnie do polowy masztu nie dekoruje si¢ dodatkowo kirem, w odr6znieniu od flag
wywieszanych na budynkach czy eksponowanych w pomieszczeniach.

7. Poczet sztandarowy i postepowanie ze sztandarem.
W sktad pocztu sztandarowego jednostki organizacyjnej powinni wchodzi¢ cztonkowie tej
jednostki, ktérzy wyrdzniajg si¢ w pracy badz nauce i wykazujg si¢ nienaganng postawg
patriotyczng i obywatelska.
Poczet sztandarowy tworza: dowodca pocztu, chorazy (sztandarowy) 1 asystujacy.

8.  CzynnoSci poprzedzajgce udzial pocztu sztandarowego w uroczystosci.
1) Czlonkowie pocztu sztandarowego ubrani w miar¢ mozliwosci w jednolite stroje

rozpoczynaja czynnosci przygotowawcze co najmniej 30 minut przed rozpoczgciem
uroczystosci.
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2) Przejmuja sztandar z miejsca jego zdeponowania lub od osoby odpowiedzialnej za jego
przechowywanie.

3) Skrecaja czgsci drzewcea i mocuja ptat sztandaru.

4) Przymocowuja do drzewca od strony ptata z godtem wstege orderowa, jesli stanowi
ona element sztandaru, badz ordery i odznaczenia przyznane jednostce organizacyjnej,
do ktoérej sztandar nalezy. Jezeli organizacji przyznano jeden order lub jedno
odznaczenie, kokarde z odznaka tego orderu lub odznaczenia zawiesza si¢ na drzewcu,
na wysokos$ci gornej krawedzi plata sztandaru. Jesli orderéw i1 odznaczen jest wigcej,
zawiesza si¢ je wzdtuz drzewca, z gory na dot zgodnie z ich hierarchia.

5) Jezeli sztandar bedzie uczestniczy¢ w uroczystosciach w czasie zatoby, czlonkowie
pocztu mocuja do jego drzewca kir.

6) Chorazy osobiscie sprawdza prawidtowos¢ umocowania plata sztandaru do drzewca
(gora — dot godla) oraz elementdéw przymocowanych do drzewca i plata sztandaru
(wstegi, ordery, odznaczenia, kir).

7) Wszyscy cztonkowie pocztu zaktadaja biate rekawiczki.

8) W zalezno$ci od przyjetego rozwigzania regulaminowego chorazy (zawsze) badz
wszyscy cztonkowie pocztu (chorazy, dowddca, asystujacy) zaktadajg szarfy. Szarfe
zaktada si¢ z prawego ramienia na lewe biodro. Jesli szarfa jest w barwach
narodowych, zaktada si¢ ja, zwracajac biatg strong ku szyi.

9) Czlonkowie pocztu wzajemnie sprawdzaja ulozenie szarf i1 elementéw ubioru
(umundurowania).

10) Po zakonczeniu wszystkich powyzszych czynnos$ci poczet udaje si¢ na miejsce
uroczystosci 1 staje w rejonie wyjsciowym.

9.  Chwyty sztandarem.
Chwyt ,,Na ramig!”’
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Chwyt ,,Prezentuj!” Chwyt ,,Do nogi!”

J

Salutowanie sztandarem

1) W postawie zasadniczej sztandarowy trzyma sztandar przy prawej nodze postawiony
na ,trzewiku” drzewca, na wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymuje prawa reka
na wysokos$ci pasa. Lewa reka opuszczona wzdhuz tutowia. Sztandarem wykonuje si¢
chwyty: ,,Na ramig¢!”, ,,Prezentuj!” 1,,Do nogi!”.

2) Chwyt ,Naramie!” Chorazy prawa rgka, pomagajac sobie lewg reka, ktadzie drzewce
sztandaru na prawe ramig¢ i uktada je na ramieniu pod katem 45 stopni. Prawa r¢ka jest
wyciaggnigta 1 wyprostowana wzdluz drzewca. Lewa reka przyciagnigta do tulowia.
Podczas marszu lewa reka porusza si¢ swobodnie, zgodnie z ruchem ciata. Plat
sztandaru powinien by¢ oddalony od ramienia o okoto 30 cm.

3) Chwyt ,,Prezentuj!” z polozenia ,,Do nogi!” Chorazy podnosi sztandar prawa reka
pionowo do gory wzdhuz prawego ramienia (dton prawego ramienia powinna 0siggnac
wysokos$¢ prawego barku). Nastepnie lewa reka chwyta drzewce sztandaru tuz pod
prawa dtonig i opuszcza prawa rgke na calg dlugos¢ rgki, obejmujac dolng czesc
drzewca.
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4) Chwyt ,,Do nogi!” z polozenia ,,Prezentuj!” Chorazy przenosi sztandar do nogi
prawa reka, pomagajac sobie lewa reka. Chwyt wykonuje si¢ na komende ,,Spocznij!”.

5) Salutowanie sztandarem w miejscu wykonuje si¢ z polozenia ,,Prezentuj!”.
Chorazy wykonuje energiczny wykrok w prawo skos na odleglo$¢ nie wicksza niz
dlugo$¢ wilasnej stopy polaczony ze zwrotem tutowia. Jednocze$nie pochyla sztandar
do przodu pod katem 45 stopni. Asysta stoi w postawie zasadniczej (harcerze
i cztonkowie formacji mundurowych postepuja zgodnie z wewngtrznymi regulaminami
—zazwyczaj salutuja). Po zakonczeniu salutowania sztandarem wykonuje si¢ czynnosci
w odwrdconej kolejnosci, wracajac do potozenia ,,Prezentuj!”, a potem przechodzac do
polozenia ,,Do nogi!”.

6) Salutowanie sztandarem w marszu wykonuje si¢ na komendg: ,,Na prawo patrz!”.

'7’

Na zapowiedz komendy ,,Na prawo!” chorazy przenosi sztandar z potozenia ,,Na

'79

rami¢!” w polozenie ,,Prezentuj!”. Po wybrzmieniu komendy ,,Patrz!” pochyla sztandar
jak przy salutowaniu sztandarem w miejscu. Konczy salutowaé¢ na komendg:
,Bacznos¢!”, kiedy to przenosi sztandar do polozenia ,,Prezentuj!”. Nastgpnie na

'7’

komendg ,,Spocznij!” ponownie przenosi sztandar w potozenie ,,Na ramie!”.

7) Wprowadzanie i wyprowadzanie sztandaru podczas apeli i innych uroczystosci.
Prowadzacy uroczysto$¢, zgodnie ze scenariuszem uroczystosci, podaje
w odpowiednim momencie komendeg: ,,Sztandar Zespotu Szkoét im. Wojska Polskiego
w Zbdjnie wprowadzi¢!”. Warto t¢ komend¢ zapowiedzie¢, np. moéwiac ,,Prosze
wszystkich Panstwa o powstanie” (jezeli uczestnicy uroczystosci siedza) badz

b

»Szanowni Panstwo, za chwile zostanie wprowadzony sztandar...”. Poczet
sztandarowy maszeruje, by zaja¢ umoéwione uprzednio miejsce. Dalsze zachowanie
pocztu jest uwarunkowane scenariuszem przebiegu uroczystosci. Przed zakonczeniem
uroczystosci (lub jej czesci oficjalnej — przed wystepami artystycznymi, koncertem,
poczestunkiem itp.) prowadzacy podaje komendg: ,,Sztandar [...] wyprowadzic¢!”
Wszyscy uczestnicy uroczystosci w powadze, stojac w postawie zasadniczej,
odprowadzajg wzrokiem sztandar. Podobnie jak przy wprowadzaniu sztandaru te
komende takze warto poprzedzi¢ zapowiedzig. Ponadto, opracowujac scenariusz
przebiegu uroczystosci, nalezy uwzgledni¢ mozliwosci psychofizyczne uczestnikow,
zwlaszcza dzieci 1 mlodziezy, tak aby momenty, kiedy uczestnicy stoja w pozycji
zasadniczej, nie trwaty zbyt dlugo.

10. 1. Zachowanie si¢ pocztu sztandarowego podczas uroczystosci religijnych.

1) Co najmniej kilka minut przed rozpoczeciem uroczystosci poczty sztandarowe
ustawiajg si¢ przed wejsciem do kosciota badz w wypadku mszy polowej w miejscu
wyznaczonym przez organizatora uroczystosci, zachowujac przy tym ustalong
kolejnos¢ precedencjalng.

2) Poczty sztandarowe wchodza do §wigtyni:

* po przywitaniu w progu $wigtyni przez celebransa (kaptana,
przewodniczacego liturgii), najczesciej] w asyscie wszystkich kaptanow
koncelebrujacych msze sSwigta, idac za nimi,
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* po przybyciu kaptana(-ndéw) i asysty liturgicznej do ottarza.

3) Woéwezas kaplan przewodniczacy liturgii badz inna mowi: ,,Prosze o wprowadzenie
sztandarow”.

4) Poczty sztandarowe wchodza do $wiatyni w ustalonej wczesniej kolejnosci,
z zachowaniem odpowiednich odstgpow.

5) Po wejsciu do $wiatyni poczet zbliza si¢ do ottarza, wnoszac sztandar w potozeniu ,,Na
rami¢!”. Kiedy znajduje si¢ kilka metréw od oltarza gltéwnego, przenosi sztandar
w potozenie ,,Prezentuj!”, zatrzymuje si¢ na chwile i (bez komendy) oddaje honory
miejscu sprawowania liturgii, salutujac sztandarem przed 3-5 sekund. Nastepnie
chorazy przenosi sztandar do potozenia ,,Prezentuj!” i wykonuje zwrot (w lewo lub
prawo) 1 marszem udaje si¢ w miejsce przewidziane dla pocztu w scenariuszu
uroczystosci.

6) Chorazy pocztu sztandarowego podczas mszy $wictej:

* wykonuje chwyt ,Prezentuj!”: podczas czytania Ewangelii (od
momentu, kiedy wypowiadane sg stowa ,,Stowa Ewangelii wedlug
swietego...” do stow ,,Oto Stowo Panskie”) i w trakcie
Blogostawienstwa, kiedy wypowiadane sa stowa ,Niech Was
blogostawi Bog Wszechmogacy, Ojciec i Syn i Duch Swiety™;

» salutuje w miejscu: podczas Podniesienia (od stow ,,On bowiem tej
nocy, kiedy byt wydany...” do stow ,,To czyncie na moja pamiatke”)
oraz przed Komunig Swieta (od stoéw ,,Oto Baranek Bozy ...” do stow:
»..-ale powiedz tylko stowo, a bedzie uzdrowiona dusza moja”). Oba te
fragmenty mszy $wictej sa sygnalizowane dzwonieniem dzwonkow
badz uderzeniem w gong.

7) Jezeli uroczystos¢ religijna ma jednoczesnie charakter patriotyczny, podczas mszy
swietej (zazwyczaj na jej zakonczenie) sg wykonywane polskie piesni hymniczne —
Rota (,,Nie rzucim Ziemi skad nasz rod...”) badz ,,Boze co$ Polske”. Poczty
sztandarowe salutujg sztandarem podczas ich wykonywania.

8) Dowddca pocztu sztandarowego 1 asystujagcy, w regulaminowych nakryciach glowy,
podczas wykonywania salutowania sztandarem w trakcie uroczystosci religijnych nie
salutuja, chyba ze wewnetrzne zasady ceremoniatu formacji (podmiotéw), ktore sa
reprezentowane przez poczet, stanowig inaczej.

9) Jezeli cztonkowie pocztu sztandarowego chca przystapi¢ do Komunii Swietej, nie
wystepuja z szyku, lecz kladg lewa rgke ,,na sercu”, sygnalizujagc w ten sposob chec
przyjecia sakramentu kaptanowi. Kaptan podchodzi do pocztow i udziela Komunii
Swietej. Wazne, aby organizator uroczystosci uzgodnil taki whasnie sposob
sygnalizowania checi przyjecia Komunii Swictej przez cztonkéw pocztow
sztandarowych, gdyz nie zawsze moze on zosta¢ wlasciwie odczytany.

10) Poczty sztandarowe opuszczajg kosciot w takiej samej kolejnosci, w jakiej wchodzity.
Powinny to zrobi¢ zanim kaptani opuszczg oltarz, a wierni zaczng wychodzi¢ ze
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Swiatyni. Jezeli zajdzie taka potrzeba, kaptan powinien zapowiedzie¢ wyprowadzenie
pocztéw sztandarowych, np. stowami ,, Teraz zostang wyprowadzone sztandary”.
11)Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru poczty sztandarowe musza
uwzglednia¢ ewentualne ograniczenia, takie jak np. niskie futryny i sklepienia naw.
Udzial pocztow sztandarowych szkot iorganizacji pozarzadowych (stowarzyszen)
w uroczystosciach przebiegajacych zgodnie z ceremoniatem wojskowym, z udziatem
pododdziatéw Wojska Polskiego, musi by¢ podporzadkowany zasadom ceremoniatu
wojskowego. Dlatego konieczne jest wczesniejsze zapoznanie czionkOdw pocztow
sztandarowych (delegacji sktadajacych wience i kwiaty) z obowigzujacymi w mysl
tego ceremoniatu zasadami, sygnatami na tragbke, melodiami utworéw muzycznych
wykonywanych podczas zaplanowanej uroczystosci, jak réwniez komendami
1 obyczajami wojskowymi (takze protokolarnymi).
11. Postepowanie ze sztandarem szkoly.
1) sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych;
2) sztandar za zgoda Dyrektora szkoly moze bra¢ udziat w:
1. uroczystosciach  organizowanych  przez  administracje
samorzadowa i panstwowa;
2. uroczystosciach  religijnych:  uroczyste msze S$wigte,
uroczystosci pogrzebowe;
3. waznych wydarzeniach innych szkoét i spotecznosci lokalnej;
sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrod
uczniow wyrozniajacych si¢ w zachowaniu i nauce wraz z
nauczycielem- opiekunem pocztu,
3) podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy czionkami
pocztu sztandarowego przekazuja go pod opieke swoim nastgpcom;
4) sztandar jest przechowywany w holu gtéwnym szkoty, w zamknigtej gablocie.
§ 45. Rota slubowania uczniow konczacych szkole.
My uczniowie Absolwenci Zespotu Szkot im. Wojska Polskiego w Zbojnie §lubujemy:
By¢ wiernymi tradycji naszego kraju, szanowac¢ jezyk i kulture ojczysta. — SLUBUJEMY!
Rzetelng praca, nauka 1 wiarg przyczyni¢ si¢ do rozkwitu naszej Ojczyzny.

~ SLUBUJEMY!
Dba¢ o honor szkoty, podtrzymywa¢ chwalebne tradycje, godnie reprezentowac jej imig.
~ SLUBUJEMY!
Wzorowac si¢ na najlepszych synach naszej Ojczyzny 1 jej najszlachetniejszych ideatach.
~ SLUBUJEMY!

Wypehiaé testament pisany krwig naszych przodkéw 1 budowaé Polske marzen tych, co
polegli. - SLUBUJEMY!
Dochowaé wiernoéci sztandarowi szkoty — SLUBUJEMY'!

§ 46. 1. Rota slubowania uczniow klasy pierwszej.
Slubuje by¢ dobrym Polakiem, kocha¢ swoja Ojczyzne i dbaé o dobre imig¢ swojej szkoty.
Obiecujg, ze bedg si¢ staral by¢ dobrym uczniem i1 dobrym kolega.
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Chce stucha¢ i szanowa¢ nauczycieli.
Nauczy¢ si¢ tego, co madre 1 pigkne.
Przyrzekam dotrzymac¢ swojej obietnicy.

2. W dniu $lubowania odbywa si¢ pasowanie na ucznia, w trakcie ktorego, Dyrektor szkoty
dotykajac specjalnym otowkiem lewego ramienia ucznia, wypowiada stowa: Pasuje Ci¢ na
ucznia Zespotu Szkot im. Wojska Polskiego w Zbdjnie.

§ 47. Logo szkoly.
Zasady stosowania logo szkoty, z uwzglednieniem wiasciwej reprodukcji ksztaltow,
koloréw i typografii:
1) na papierze firmowym;
2) na zaproszeniach, dyplomach;
3) na stronie internetowej szkoty: www.zbojno-szkola.pl.
§ 48. 1.  Szkota posiada hymn:
1. Wsrdd tandow zbdz i drumlinskich pejzazy
Jest jedno miejsce, gdzie co dzien si¢ marzy
O wielkiej wiedzy 1 krajach dalekich,
To szkota tetnigca zyciem przez wieki.
Ref: To szkota nasza cudowna
Tu spotkasz ludzi szczegsliwych co dnia,
Gdzie wojsko marsza rados$nie gra,
By wiedza sama do glowy szla.
2. Wojsko przez wieki bronito kraju,
By$my bezpiecznie w Polsce mieszkali
Bez glodu, wojen zaboréw, terroru,
Wigc takich patronéw my szczerze kochamy.
Ref: To szkota...
2. Hymn szkoly jest §piewany podczas waznych uroczystosci szkolnych.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe.

§ 49. Gospodarke finansowa i materialowa Zespotu jako jednostki budzetowa okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 50. Zespot przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ SI. Zasady wydawania $wiadectw 1 innych dokumentéw szkolnych oraz wzory $wiadectw

iinnych drukoéw szkolnych, sposob dokonywania ich sprostowan oraz wydawania
duplikatéw, a takze zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja odregbne przepisy.

§ 52. Zespot uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Zespot Szkot im. Wojska Polskiego w Zbdjnie,
Zbdjno 178, 87-645 Zbojno NIP 5030078400 REGON 340206190 tel.542606006 oraz
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http://www.zbojno-szkola.pl/

Zespot Szkot Szkota Podstawowa Przedszkole Publiczne im. Wojska Polskiego w Zbdjnie
Zbojno 178, 87-645 Zbojno, zgodnie z odrebnymi przepisami.

53. Organem kompetentnym do wuchwalania zmian w Statucie Zespolu jest
Rada Pedagogiczna.
54. Dyrektor Zespotu jest odpowiedzialny za ogloszenie ujednoliconego tekstu Statutu

Zespolu, Szkoly Podstawowej oraz Przedszkola uwzgledniajacego zmiany uchwalone
kazdorazowo przez Rad¢ Pedagogiczna.

55. Ujednolicony tekst Statutu Zespotu, Szkoty Podstawowej oraz Przedszkola jest dostepny
w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej oraz na stronie BIP szkoty.

56. Traci moc Statut Zespolu Szkét im. Wojska Polskiego w Zbdjnie przyjety uchwala
nr 150/3/2024 z dnia 7 marca 2024 r.

57. Tekst ujednolicony Statutu Zespotu po uchwaleniu zmian zostat zatwierdzony przez Rade

Pedagogiczng w dniu 2 wrzes$nia 2024 r. uchwata nr 162/8/2024.

Zatgcznik nr 1 do Statutu Zespotu Szkot
im. Wojska Polskiego w Zbdjnie.

ZAKRES OBOWIAZKOW NAUCZYCIELA DYZURUJACEGO

. Zadaniem nauczycieli pelnigcych dyzur jest zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas przerw
i przed lekcjami oraz eliminowanie zauwazonych sytuacji zagrazajacych temu bezpieczenstwu.

. Nauczyciel dyzurujacy odpowiada za tad 1 porzadek przed szkota, na korytarzu, w szatni
1 w sanitariatach.

. Zadaniem nauczyciela dyzurnego jest state monitorowanie rejonu przydzielonego do dyzurowania.

4. Dyzur pelniony jest w czasie ustalonym w tygodniowym planie dyzurow 1 w ramach

doraznych zastepstw:

a) dyzur przed pierwszg godzing lekcyjna nauczyciel rozpoczyna o godz. 7.45,

b) w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciel dyzuruje od przerwy przed swoja pierwsza lekcja

do konca przerwy po ostatniej swojej lekcji.

. Nauczyciel ma obowigzek dyzurowaé nieprzerwanie przez calg przerwe, a w razie koniecznosci
opuszczenia dyzuru zapewni¢ opieke uczniom.
. Nauczyciel dyzurny organizuje wlasne lekcje tak, aby mogt przyby¢ na miejsce dyzuru natychmiast po
dzwonku na przerwe. Opuszcza miejsce dyzuru po dzwonku na lekcje, zwracajac uwage na ustawienie
uczniow przed salami lekcyjnymi.
. W czasie niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych (opady, niska temperatura, wiatr, itp.),
obowigzuje zakaz opuszczania budynku szkolnego, a nauczyciel dyzurujacy przed szkola wspomaga
nauczycieli dyzurujacych w budynku. Podczas sprzyjajacej pogody wszyscy uczniowie wychodza na
teren przed wejsciem do szkoty.
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8. Ustala si¢ trzy rejony dyzurowania:

a)

b)

¢)

rejon I — korytarz, sanitariaty i przylegte dwa hole z klatkami schodowymi na parterze budynku
szkoty oraz teren przed szkota - dyzuruje 2 nauczycieli,

rejon II — korytarz, sanitariaty i przylegte dwa hole z klatkami schodowymi na pigtrze
budynku szkotly oraz teren przed szkolg - dyzuruje 2 nauczycieli;

rejon III — szatnia — dyzuruje 1 nauczyciel.

9. Dyzur peliony jest prawidlowo, jezeli:

a)
b)
¢)
d)
e)

po dzwonkach na lekcje uczniowie sg ustawieni przed salami lekcyjnymi,

w szkole 1 na boisku panuje tad i porzadek,

uczniowie sprawnie i bezkolizyjnie wychodza i wchodza do budynku szkolnego,
podejmowana jest natychmiastowa interwencja w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa,

w przypadku umys$lnego badz nieumyslnego zniszczenia mienia, spowodowania kolizji itp.
zostanie ustalony sprawca,

10. Nauczyciele dyzurujacy w rejonie I, podczas przerw miedzylekcyjnych petniagcy dyzur na korytarzu

szkolnym, a podczas pobytu uczniéw na boisku szkolnym — w okolicy bramki wejsciowej, reaguje na

obecnos¢ 0sob obcych na terenie szkoty i w zaleznos$ci od sytuacii:

11.

a)
b)

c)

d)

kieruja do sekretariatu,

kieruja do pedagoga szkolnego,

prosza o zaczekanie w holu gldownym, az przyjdzie poproszony, wskazany przez nich pracownik
szkoty,

prosza o natychmiastowe opuszczenie terenu szkoly.

Nauczyciele dyzurujacy w rejonie III — szatnia:

a)
b)

c)

d)

otwieraja szatni¢ przed lekcjami o godzinie 7:40,

przed rozpoczeciem dyzuru pobieraja dwa klucze, ktore znajduja si¢ w skrzynce w pokoju
nauczycielskim i oddaja je po dyzurze,

przed rozpoczeciem zaje¢ 1 po skonczonych zajeciach wpuszczaja uczniow do szatni oraz
kontrolujg prawidlowe ich zachowanie,

nie dopuszczaja do przebywania w szatni 0s6b nieuprawnionych,

w czasie lekcji, kiedy nauczyciel dyzurny jest nieobecny w szatni, uczniowie pobierajg klucz z
sekretariatu,

w przypadku nieobecnosci nauczyciela dyzurnego nauczyciel zastgpujacy go pobiera i oddaje
klucze na podobnych zasadach.

Zalacznik nr 2 do Statutu Zespotu Szkot
im. Wojska Polskiego w Zbojnie.
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REGULAMIN KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH
I INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
W ZESPOLE SZKOL im. WOJSKA POLSKIEGO w ZBOJNIE

1. Postanowienia ogdlne
1.Regulamin okres$la zasady przynoszenia i korzystania z telefonow komdrkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
2.Kazdy uczen i kazdy przedszkolak ma obowiazek przestrzegac zasad okreslonych w
regulaminie.
3.Telefon komoérkowy nie moze zakidcac nauki, pracy szkoty ani bezpieczenstwa uczniéw,
dzieci w przedszkolu i pracownikow.
2. Dzieci z oddziatu przedszkolnego oraz przedszkola
1.Dzieci z oddziatu przedszkolnego oraz przedszkola nie moga przynosic¢ telefonow
komoérkowych do szkoty.
3. Uczniowie klas I-1IT
2.Uczniowie klas I-III nie moga przynosi¢ telefondw komorkowych do szkoty.
3.W wyjatkowych sytuacjach wymagajacych kontaktu z rodzicem lub opiekunem uczen
korzysta z telefonu szkolnego.
4.Rodzice i opiekunowie sg proszeni o kontakt z dzieckiem za posrednictwem sekretariatu
szkoty.
3. Uczniowie klas IV-VIII
1.Uczniowie klas IV-VIII moga przynosi¢ telefon komoérkowy do szkoty.
2.Telefon podczas lekcji musi by¢ wylaczony lub wyciszony i schowany.
3.Uczniowie klas IV=VIII nie moga korzysta¢ z telefondw podczas przerw.
4.Zakaz korzystania z telefonu podczas przerw obejmuje w szczegdlnosci:
o wykonywanie 1 odbieranie potaczen,
o wysylanie 1 odczytywanie wiadomosci,
o korzystanie z Internetu 1 medidw spotecznosciowych,
o robienie zdj¢¢ 1 nagrywanie filmow,
o korzystanie z gier 1 aplikacji.
5.Korzystanie z telefonu podczas lekcji jest mozliwe wytacznie za zgodg nauczyciela 1 w
celu zwigzanym z realizacjg zaj¢c.
6.Nauczyciel moze zezwoli¢ na korzystanie z telefonu jako narzedzia wspierajagcego nauke.
4. Bezpieczenstwo 1 ochrona prywatnosci
1.Zabrania si¢ fotografowania 1 nagrywania uczniow, nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty bez ich zgody.
2.Zabrania si¢ publikowania w Internecie materialow przedstawiajacych osoby ze
spotecznosci szkolnej bez wymaganej zgody.
3.Telefonu nie wolno wykorzystywac¢ do dziatan naruszajacych godno$¢, prywatnos¢ lub
dobre imi¢ innych osob.
4.Zabrania si¢ korzystania z telefonu podczas sprawdziandow, kartkowek 1 innych form
sprawdzania wiedzy, chyba ze nauczyciel wyraznie na to zezwoli.
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5. Odpowiedzialno$¢ za telefon
1.Uczen przynosi telefon do szkoly na wlasng odpowiedzialno$¢.
2.Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zagubienie, kradziez lub uszkodzenie telefonu,
jezeli nie zostat on powierzony szkole.
3.Uczen powinien odpowiednio zabezpieczy¢ swoje urzadzenie.

6. Nieprzestrzeganie zasad
1.W przypadku naruszenia regulaminu nauczyciel przypomina uczniowi obowigzujace
zasady.
2.W przypadku powtarzajacych si¢ naruszen szkota moze zastosowac konsekwencje
przewidziane w statucie szkoty.
3.0 powtarzajacych si¢ przypadkach tamania zasad szkota moze poinformowac rodzicow
lub opiekunéw prawnych ucznia.
4.W sytuacjach szczeg6lnych dyrektor szkoty moze podja¢ dodatkowe dziatania zgodne ze
statutem szkoty.

7. Sytuacje wyjatkowe
1. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub bezpieczenstwa uczen moze uzy¢ telefonu w celu
wezwania pomocy.
2.W innych szczego6lnych sytuacjach uczen moze skorzystaé z telefonu za zgoda
nauczyciela, wychowawcy lub dyrektora.
3.Rodzice i opiekunowie powinni kontaktowac si¢ ze szkola w sprawach pilnych za
posrednictwem sekretariatu.

8. Postanowienia konicowe
1.Regulamin obowigzuje wszystkich uczniow szkoty.
2.Regulamin nalezy stosowac¢ tacznie ze statutem szkoty oraz innymi obowigzujacymi w
szkole zasadami.
3.Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym przez dyrektora szkoty.
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